ASSOCIAZIONE
“ALTO BELLUNESE”
Gruppo Azione Locale
Codice fiscale n. 92006610254
Auronzo di Cadore- Via Cima Gogna, 2

VERBALE UFFICIO DI PRESIDENZA DEL 18 GENNAIO 2013
DELIBERA N. 5

OGGETTO: REGIONE VENETO PSR 2007-2013- ASSE 4 LEADER- PSL DEL GAL ALTO
BELLUNESE -MISURA 431 C “ATTIVITA’ DI GESTIONE, ACQUISIZIONE DI
COMPETENZE, ANIMAZIONE - IOLANDA DA DEPPO PASSAGGIO DAL PART TIME
AL TEMPO PIENO

L’anno duemilatredici il giorno 18 del mese di génnaio alle ore 10,00 nella sede operativa del
Gal presso Palazzo Pellegrini in via Padre Marino a Lozzo di Cadore, previa regolare convocazione,
si ¢ riunito 1’Ufficio di Presidenza del G.A.L. “ Alto Bellunese ”.
Sono presenti i Sigg.:
1. DA DEPPO Flaminio (Rappresentante Magnifica Comunita di Cadore)  Presidente
2. LUCHETTA Luca (Rappresentante C.M. Agordina)
3. CAPELLI Claudio (ASCOM Belluno)
4. MELCHIORI Marco (Assindustria Belluno)
5. NENZ Michele (Coldiretti Belluno)

Assenti i Sigg.:

Presiede il Sig. Da Deppo Flaminio

nella sua qualita di Presidente

Partecipa la signora De Lotto Adriana
nella qualita di Segretario

Il Presidente, constatato il numero degli intervenuti, propone alla Giunta di adottare la

deliberazione citata in oggetto.



L’UFFICIO DI PRESIDENZA

PREMESSO CHE

- con DGR n. 545 del 10.03.2009, la Giunta Regionale del Veneto ha formalmente approvato il
Programma di sviluppo locale (PSL) presentato dal GAL, determinando la sua ammissibilitd ai
finanziamenti previsti dall’Asse 4 - Leader del Programma di sviluppo rurale (PSR) per il Veneto
2007-2013;

- la citata DGR Veneto n. 545 del 10.03.2009 ha altresi approvato il programma finanziario del PSL
per anno, per asse e per misura/azione, sulla base delle previsioni di spesa indicate ai quadri 8.2, 8.4,
7.1, 6.1 del PSL e secondo gli importi definitivi riepilogati nell’allegato B della citata deliberazione
regionale, importi che costituiscono, quindi, i limiti di spesa pubblica ammissibili;

_ I'Ufficio di Presidenza con propria precedente delibera n. 44 del 22.12.11 ha assunto la dott.ssa

Tolanda Da Deppo, con un contratto a tempo determinato di 18 mesi e parziale al 60%, a partire dal 9

gennaio 2012, con la qualifica, corrispondente a quella della cat. DI del settore pubblico, di impiegata

amministrativa di II livello del “Contratto del commercio e terziario” con una retribuzione base annua

di euro 21.000,00 per la gestione e il coordinamento dei progetti di cooperazione relativi alla misura

421 del PSL e per due progetti che il Gal sta realizzando nell’ambito del programma di cooperazione

transfrontaliera Interreg IV Ttalia-Austria.

CONSIDERATO CHE

- Pattuazione dei progetti di cooperazione comporta una considerevole mole di lavoro a livello

organizzativo, amministrativo e tecnico e che ciascuno dei 5 progetti avviati implica la gestione di
una fitta rete di rapporti con i partner e con i beneficiari predeterminati delle misure attuate con la
modalita “regia Gal”;

- Tattuale contratto a tempo parziale al 60% gia ora non consente alla dott.ssa Da Deppo di

espletare tutte le attivita di cui al punto precedente;

- a partire dal 2013 i progetti entreranno nella fase di piena realizzazione e dovranno essere conclusi

entro il 31.12.2014.

ACCERTATA la disponibilita della dott.ssa Da Deppo ad estendere il contratto a tempo parziale al

60% al tempo pieno di 40 ore settimanali.

VISTI

- il costo lordo mensile del contratto a tempo pieno con la qualifica, corrispondente a quella della

cat. DI del settore pubblico, di impiegata amministrativa di II livello del “Contratto del
commercio e terziario” che ascende a euro 1.863,61 lordi;

- la disponibilita di risorse nella misura 431 “Attivita di gestione, acquisizione di competenze,

animazione” tipologia di spese C alla voce b. Spese per il personale e gli organi associativi” cap.
2 del bilancio.

Con voti unanimi e palesi



DELIBERA

1. di trasformare, a partire dal 1 febbraio 2013, il contratto a tempo determinato di 18 mesi della
dott.ssa Iolanda Da Deppo, da parziale al 60% a tempo pieno di 40 ore mensili, con la
qualifica, corrispondente a quella della cat. DI del settore pubblico, di impiegata
amministrativa di II livello del “Contratto del commercio e terziario” con una retribuzione
base mensile lorda di euro 1.863,61;

2. di imputare la spesa alla misura 431 “Attivitd di gestione, acquisizione di competenze,
animazione” tipologia di spese C alla voce b. Spese per il personale e gli organi associativi”;

3. di trasmettere la presente delibera allo studio di Economia Aziendale di Domegge di Cadore
per i conseguenti adempimenti relativi all'assunzione;

4. di inviare il presente provvedimento alla AdG del PSR per il Veneto 2007-2013, entro 1 30

giorni successivi alla data di approvazione.

Il Segretario President
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