ASSOCIAZIONE
“ALTO BELLUNESE”
Gruppo Azione Locale
Codice fiscale n. 92006610254
Pieve di Cadore — Piazza Tiziano, 2

Sede degli Uffici — Auronzo di Cadore, Via Cimagogna, 2

VERBALE UFFICIO DI PRESIDENZA DEL 30 GIUGNO 2008
DELIBERA N. 25

OGGETTO: PSR PER IL VENETO 2007-2013 ASSE 4 LEADER MISURA 431 -
ASSUNZIONE A TEMPO INDERMINATO DEL COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
DEL GAL ALTO BELLUNESE

L’anno duemilaotto il giorno 30 del mese di giugno alle ore 12,00 nella sede della
Comunita Montana “Centro Cadore”, via Cima Gogna 2, a Auronzo di Cadore, previa
regolare convocazione, si € riunito I’Ufficio di Presidenza del G.A.L. “ Alto Bellunese ”.

Sono presenti 1 Sigg.:

1. DA DEPPO Flaminio (Presidente C.M. Centro Cadore) Presidente

2. ONGARO Rizieri (Presidente C. M. Agordina) Vicepresidente
3. CAPELLI Claudio (ASCOM Belluno)

4. NENZ Michele (Coldiretti Belluno)

5. MELCHIORI Marco (Assindustria Belluno)

Assenti i Sigg.:

Presiede il Sig. Da Deppo Flaminio

nella sua qualita di Presidente

Partecipa la signora De Lotto Adriana -
nella qualita di Segretario

Il Presidente, constatato il numero degli intervenuti, propone alla Giunta di adottare la

deliberazione citata in oggetto.



L’UFFICIO DI PRESIDENZA

PREMESSO CHE

con delibera n. 1 del 05.02.03 1'Ufficio di Presidenza del Gal Alto Bellunese ha approvato 1'avviso
pubblico per la selezione di un collaboratore amministrativo del Gal

il Gal ha provveduto alla pubblicazione dell'avviso pubblico presso le Comunita Montane ed i
Comuni dell’area del Gal Alto Bellunese, la Magnifica Comunita di Cadore ¢ le sedi provinciali
delle Associazioni di categoria socie del Gal Alto Bellunese;

con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del GAL n. 20 del 14.02.03 ¢ stata nominata la
Commissione di concorso per la selezione del direttore tecnico e di un collaboratore
amministrativo del Gal;

la Commissione di concorso si € riunita per l'istruttoria delle domande il 09.04.03;

con deliberazione n. 24 del 10.04.03 1'Ufficio di Presidenza del GAL ha preso atto dell'istruttoria
delle domande;

in data 28.04.03 si & svolto il concorso per la selezione del direttore tecnico del GAL;

con delibera n. 31 del 30.04.03 I’Ufficio di Presidenza ha preso atto dei verbali della Commissione
di concorso per la selezione di un collaboratore amministrativo del Gal e approvato la graduatoria
redatta dalla commissione di concorso;

con delibera n. 32 del 30.04.03 I’Ufficio di Presidenza ha provveduto all’assunzione a tempo
determinato, dal 05.05.03 al 04.05.05, con la qualifica di impiegato di III livello del Contratto
Collettivo Nazionale del Lavoro del "Commercio” della signora Rina Barnabo vincitrice del
CONCOrso;

con delibera n. 26 del 20.04.05 dell’Ufficio di Presidenza ¢ stata prorogata l'assunzione della
signora Rina Barnabo dal 05.05.06 al 30.04.06 ed ¢ stato approvato il passaggio dal III al II
livello con la qualifica di impiegato di concetto, previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di
lavoro per i dipendenti del terziario, della distribuzione ¢ dei servizi a partire dal 01.05.05;

con delibera n. 24 del 21.03.06 I’Ufficio di Presidenza ha approvato la proroga dell’assunzione del
collaboratore amministrativo al 30.06.08;

CONSIDERATO che per questa nuova fase di programmazione, ¢ opportuno privilegiare 1’assetto
organizzativo e gestionale, sperimentato con successo nell’attuazione della precedente iniziativa
Leader+, garantendo la continuita di impiego al personale ritenendolo idoneo e sufficientemente
qualificato per assicurare la gestione in proprio del PSL e delle attivita connesse;

VALUTATO che il direttore ¢ il collaboratore amministrativo, oltre alle rispettive competenze
comprovate dai curriculum vitae et studiorum, hanno acquisito e maturato nel corso del periodo 2000-
2008 una solida esperienza nella gestione ed attuazione del PSL Leader+ e che quindi non ¢ necessario
procedere alla selezione di nuovo personale mediante avviso pubblico.

Con voti unanimi e palesi

1.

2.

DELIBERA
di trasformare, a partire dal 1 luglio 2008, il contratto a tempo determinato della signora Rina
Barnabo, in qualita di collaboratore amministrativo del Gal Alto Bellunese, in un contratto a
tempo indeterminato, II livello qualifica impiegato di concetto del Contratto Collettivo Nazionale
del Lavoro del "Commercio";
di stabilire che la spesa trova copertura nella Misura 431 del PSR 2007-2013.

1l Segretario ' Presidentc
Adriana DE LOTTO Flaminio DA DEPPO
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Originale

CERTIFICATO DI NOTIFICAZIONE ED ESECUTIVITA®

Si certifica che copia del presente provvedimento ¢ stato trasmesso alla Giunta Regionale del Veneto

o 17 LUG. 2008

1] Segretario
Adriana DE LOTTO |
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Parere del Capofila Responsabile Amministrativo Finanziario C.M. Centro Cadore sulla:
dott.ssa Alfonsina TEDESCO

¢ Legittimita e regolarita tecnica

¢ Regolarita contabile copertﬁra finanziaria rag. Augusto PAIS




