ASSOCIAZIONE
“ALTO BELLUNESE”
Gruppo Azione Locale

Codice fiscale n. 92006610254

Lozzo di Cadore - Via Padre Marino

VERBALE UFFICIO DI PRESIDENZA DEL 22 OTTOBRE 2015

DELIBERA N. 24

OGGETTO: DEFINIZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO PER LA ELABORAZIONE
DELLA STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE 2015-2020 E DELLA PROGETTAZIONE
DELLE RELATIVE MISURE/INTERVENTI, Al FINI DELLA PRESENTAZIONE DELLA
DOMANDA DI AIUTO E DEL PROGRAMMA DI SVILUPPO LOCALE RELATIVI ALLA
MISURA 19 “SOSTEGNO ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER - (SLTP - SVILUPPO
LOCALE DI TIPO PARTECIPATIVO) DEL PSR 2014-2020 DELLA REGIONE DEL
VENETO, APPROVATO CON DECISIONE DELLA COMMISSIONE EUROPEA N. 3482
DEL 26 MAGGIO 2015. DGR VENETO N. 1214 DEL 15 SETTEMBRE 2015 - ALLEGATO
C -19.1.1 SOSTEGNO ALLA ANIMAZIONE DEI TERRITORI E ALLA PREPARAZIONE
DELLA STRATEGIA.

L’anno duemilaquindici il giorno 22 del mese di ottobre alle ore 10,00 nella sede del Gal presso
Palazzo Pellegrini in via Padre Marino a Lozzo di Cadore, previa regolare convocazione, si & riunito
I’Ufficio di Presidenza del G.A.L. “Alto Bellunese”.

Sono presenti i Sigg.:

DA DEPPO Flaminio (Rappresentante Magnifica Comunita di Cadore) Presidente

MELCHIORI Marco (Confindustria Belluno)

NENZ Michele (Coldiretti Belluno)

LUCHETTA Fabio (Unione Montana Agordina)

CAPELLI Claudio (ASCOM Belluno)

Assenti i Sigg.:

Presiede il Sig. Da Deppo Flaminio, nella sua qualita di Presidente

Partecipa la signora De Lotto Adriana, nella qualita di Direttore e segretario verbalizzante

Constata la presenza del numero di componenti necessario per la validita delle deliberazioni, ai sensi
dell’articolo 11, comma 2 dello Statuto, il Presidente propone alla Giunta di adottare la deliberazione citata

in oggetto.



L’UFFICIO DI PRESIDENZA
PREMESSO CHE

I’organico del GAL Alto Bellunese ¢ composto da:
1. Adriana De Lotto dipendente del GAl da settembre 1998, direttore dal 01.05.2003
2. Rina Barnabo dipendente del GAL da maggio 2003, responsabile amministrativo del GAL
Alto Bellunese
3. Iolanda Da Deppo responsabile della cooperazione del GAL Alto Bellunese dal 09.01.2012
- con delibera n. 23 del 22.10.2015 questo Ufficio di Presidenza ha approvato 1’organigramma che
definisce i ruoli e le funzioni che ciascun dipendente ricopre all’interno degli uffici

CONSIDERATO CHE

- nell’ambito della Misura 19 relativa allo Sviluppo locale Leader, il tipo di intervento 19.1.1
supporta i costi del sostegno preparatorio previsti all’art. 35, par. 1, lett. a) del Reg. (UE)
1303/2013. 11 tipo di intervento sostiene in particolare le attivita strettamente correlate alla
costituzione dei partenariati e alla definizione della strategia di sviluppo locale, anche in
funzione delle possibili azioni per il miglioramento delle capacita degli attori locali pubblici e
non pubblici nello svolgimento del loro ruolo nel Leader, con attenzione allo sviluppo delle
capacita, alla formazione, all’animazione ed alla messa in rete. L’azione di animazione, in tale
contesto, comprende in particolare le attivita e iniziative necessarie per incoraggiare i membri
della comunita a partecipare al processo di sviluppo locale attraverso l'analisi della situazione
locale, dei relativi fabbisogni e delle possibili proposte migliorative;

- il GAL Alto Bellunese intende svolgere direttamente al proprio interno le principali attivita di
programmazione ¢ di progettazione delle misure/interventi del programma di sviluppo locale
2014-2020, pur avvalendosi di un consulente esterno per alcuni studi e analisi territoriali e per
I’impostazione metodologica della strategia di sviluppo locale;

- a quest’ultimo fine 1’Ufficio di Presidenza del GAL Alto Bellunese, con delibera n. 17 del 5
agosto 2015 ha affidato a EURIS srl I’incarico per il supporto nella presentazione della domanda
di aiuto a valere sulla Misura 19 del PSR 2014-2020 della Regione del Veneto;

- occorre pertanto istituire un gruppo di lavoro interno, con la partecipazione del consulente
esterno selezionato mediante procedura ad evidenza pubblica, per avviare le attivita di
progettazione del PSL in conformita con i bandi regionali indetti con DGR Veneto n. 1214 del
15 settembre 2015.

Tutto ciod premesso, con voti unanimi e palesi, I’Ufficio di Presidenza

DELIBERA

1. ai fini della elaborazione della strategia di sviluppo locale 2015-2020 e della progettazione delle
misure/interventi del programma di sviluppo locale, di istituire un gruppo di lavoro cosi
strutturato:

» indirizzo e coordinamento strategico del PSL: Flaminio Da Deppo, Presidente del GAL

= responsabili della programmazione del PSL 2015-2020: Adriana De Lotto, Direttore del GAL



N

responsabili delle misure/interventi del programma di sviluppo locale: Adriana De Lotto,
Direttore del GAL e lolanda Da Deppo, Collaboratore del GAL

responsabile della selezione e gestione interventi: Adriana De Lotto

responsabile delle attivita di informazione, consultazione e partecipazione: Rina Barnabo,
Collaboratore del GAL

responsabili amministrativo delle misure/interventi del programma di sviluppo locale: Adriana
De Lotto e Rina Barnabo

responsabili delle attivita di monitoraggio e valutazione: Adriana De Lotto e Rina Barnabo
responsabile delle attivitd di cooperazione previste all’art. 35, par. 1, lett. ¢) del Reg. (UE)
1303/2013 e all’art. 44 del Reg. (UE) 1305/2013: Iolanda Da Deppo, Collaboratore del GAL
consulente esterno di supporto al gruppo di lavoro per la redazione di studi e analisi sull’ambito
territoriale designato e I’'impostazione metodologica della strategia del PSL: dott. Mauro Varotto
della Societa Euris srl.

. Il “gruppo di lavoro”, supportato dal dott. Mauro Varotto della Societa Euris srl ha il compito di
presentare all’Ufficio di Presidenza del GAL Alto Bellunese, per la successiva approvazione da
parte dell’ Assemblea dei Soci:

- entro il 18 novembre 2015: la diagnosi territoriale, 1’analisi SWOT e i fabbisogni
dell’Ambito Territoriale Designato, nonché una analisi dell’organizzazione del partenariato,
rispetto agli standard fissati dalla DGR Veneto n. 1214 del 15 settembre 2015;

- entro il 30 novembre 2015: la bozza di programma di sviluppo locale, ai fini della
pubblicazione della Manifestazione di interesse;

- entro il 29 febbraio 2016: il programma di sviluppo locale, completo di tutti gli elementi
necessari per la presentazione delle domande di aiuto a valere sulla Misura 19 del PSR
2014-2020 della Regione del Veneto.
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Il Segretario ’ il Presidentegg

fiAdriana DE LOTTO Flaminio DA D PPO
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