ASSOCIAZIONE
“ALTO BELLUNESE”
Gruppo Azione Locale

Codice fiscale n. 92006610254

Lozzo di Cadore - Via Padre Marino

VERBALE UFFICIO DI PRESIDENZA DEL 14 NOVEMBRE 2016
DELIBERA N. 20

OGGETTO: PSL 2014-2020 - MODIFICA DEL CONTRATTO DELLA DOTTORESSA RINA
BARNABO’

L’anno duemitlasedici il giorno 14 del mese di novembre alle ore 10,00 nella sede del
Gal presso Palazzo Pellegrini in via Padre Marino a Lozzo di Cadore, previa regolare convocazione,
si & riunito "Ufficio di Presidenza del G.AL. “ Alto Bellunese .

Sono presenti 1 Sigg.:

DA DEPPO Flaminio (Rappresentante - Magnifica Comunita di Cadore - Componente privata /Societa
civile) Presidente

LUCHETTA Fabio (Presidente - Unione Montana Agordina - Componente pubblica)

NENZ Michele (Funzionario - Coldiretti Belluno - Componente privata/parti economiche sociali)
CAPELLI Claudio (Rappresentante - Confcommercio Belluno - Componente privata/parti economiche
sociali)

Assenti 1 Sigg.:

MELCHIORI Marco (Confindustria Belluno) dimissionario

Presiede il Sig. Da Deppo Flaminio

nella sua qualita di Presidente

Partecipa la signora De Lotto Adriana
nella qualitda di Segretario

Constata la presenza del numero di componenti necessario per la validita delle deliberazioni, ai sensi
dell’articolo 11, comma 2 dello Statuto, il Presidente propone alla Giunta di adottare la deliberazione

citata in oggetto.



L’UFFICIO DI PRESIDENZA

PREMESSO CHE

- con delibera n. 32 del 30.04. 2003 ’Ufficio di Presidenza del Gal Alto Bellunese provvedeva
all’assunzione della dottoressa Rina Barnabd come collaboratore amministrativo con un
contratto a tempo determinato dal 5 maggio 2003 al 4 maggio 2005;

- con delibera n. 26 del 20.04. 2005 lo stesso Ufficio di Presidenza prorogava l'assunzione della
dottoressa Rina Barnabo dal 05.05.05 al 31.12.2006, approvando il passaggio della qualifica
dal III al II livello previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di lavoro per i dipendenti del
terziario, della distribuzione e dei servizi a partire dal 01.05.2005;

- con delibera n. 24 del 21.03.06 I'assunzione veniva prorogata fino al 30.06.2008;

- I’Ufficio di Presidenza con propria delibera n. 25 del 30.06.2008 ha approvato la
trasformazione, a partire dal 1 luglio 2008, del contratto a tempo determinato della dottoressa
Rina Barnabod, in qualitd di collaboratore amministrativo del Gal Alto Bellunese, in un
contratto a tempo indeterminato, II livello qualifica impiegato di concetto del Contratto
Collettivo Nazionale del Lavoro del "Commercio”;

CONSIDERATO CHE

- per questa nuova fase di programmazione 2014-2020, il paragrafo 3.2. del bando relativo alla
tipologia di intervento 19.4.1 “Sostegno alla gestione e all’animazione territoriale del GAL”,
allegato B alla deliberazione della Giunta regionale n. 1214 del 15 settembre 2015, prevede tra
le condizioni di ammissibilita dei soggetti richiedenti, di disporre di un organigramma che
preveda almeno una figura di responsabile amministrativo”;

- P’Ufficio di Presidenza, con delibera n. 23 del 22.10.2015 ha approvato 1’organigramma del
Gal Alto Bellunese il quale al punto B inquadra come responsabile amministrativo la
dottoressa Rina Barnabd, con mansioni di gestione amministrativa e contabile del
GAL e di fondi/finanziamenti europei diretti e indiretti e di attivita di informazione,
animazione € comunicazione

VALUTATO che la dottoressa Rina Barnabo, oltre alle competenze comprovate dal curriculum vitae
et studiorum, ha acquisito e maturato nel corso delle precedenti Programmazioni una solida esperienza
nella gestione ed attuazione del PSL e una maggiore professionalita;

RITENUTO che per il ruolo di responsabile amministrativo, considerate le funzioni ad alto contenuto
professionale e le maggiori responsabilita, sia adeguato e opportuno riconoscere un passaggio di
qualifica con conseguente modifica del contratto di lavoro, a decorrere dal 01.01.2017;

VISTO che tale passaggio di livello viene conferito anche tenuto conto delle attivita che verranno
intraprese dal Gal Alto Bellunese.

PRESO ATTO dell’assenza di situazioni di incompatibilitd ai sensi/nel rispetto dell’art. 2 del
“Regolamento interno in materia di risoluzione dei conflitti di interessi”, approvato dall’Assemblea
dei Soci del Gal Alto Bellunese con delibera n. 2 del 18.03.2016

ACCERTATO che almeno il 50% dei membri presenti rappresentano le parti economiche e sociali € la
societa civile come disposto all’art. 34, del regolamento (UE) n. 1303/2013.

Tutto cid premesso, con voti unanimi e palesi

DELIBERA

1) di approvare il passaggio della qualifica della dottoressa Barnabo dal I livello al I livello previsto
dal Contratto Collettivo Nazionale di lavoro per i dipendenti del terziario, della distribuzione e dei
servizi, a partire dal 01.01.2016;

2) di stabilire che la spesa, quantificabile in euro 32.007,92 annui, sia imputata al capitolo n. 2 "Spese
per personale e collaborazioni";

H Segretario residente

Adriana DE LO Flaminio DA DEPP
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