ASSOCIAZIONE
“ALTO BELLUNESE”
Gruppo Azione Locale
Codice fiscale n. 92006610254
Lozzo di Cadore - Via Padre Marino

VERBALE UFFICIO DI PRESIDENZA DEL 26 APRILE 2023
DELIBERA N. 16

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA PROPOSTA DI BILANCIO CONSUNTIVO PER
L’ESERCIZIO 2022

L’anno duemilaventitré il giorno 26 del mese di aprile alle ore 8:30, previa regolare
convocazione, si ¢ riunito in modalitd videoconferenza I’Ufficio di Presidenza del G.A.L. “Alto
Bellunese™.

Sono presenti 1 Sigg.:
SOPPELSA Mauro (Rappresentante — Unione Montana Agordina - Componente pubblica) Presidente
CALLIGARO Silvia (Rappresentante - Unione Montana Centro Cadore - Componente pubblica)

DE DIANA Raffaele (Rappresentante - Confcommercio Belluno - Componente privata/parti
economiche sociali)

NENZ Michele (Funzionario - Coldiretti Belluno - Componente privata/parti economiche sociali)

SCARZANELLA Claudia (Rappresentante - Confartigianato Belluno - Componente privata/parti
economiche sociali)

Assenti i Sigg.: -

Presiede il Sig. Soppelsa Mauro
nella sua qualita di Presidente
Partecipa il signor Bassetto Marco

nella qualita di Segretario

Constatata la presenza del numero di componenti necessario per la validita delle deliberazioni, ai sensi
dell’articolo 11, comma 2 dello Statuto, il Presidente propone alla Giunta di adottare la deliberazione
citata in oggetto.

Prima di iniziare la trattazione, il Presidente verifica ’assenza di situazioni di potenziale conflitto di
interessi dei membri dell’Ufficio di Presidenza e del Direttore del Gal rispetto al punto all’ordine del
giorno trattato.
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L’UFFICIO DI PRESIDENZA

DATA lettura da parte del Presidente del bilancio consuntivo dell’esercizio finanziario 2022 (allegato 1
alla presente delibera) e della relativa relazione (allegato 2 alla presente delibera);

STABILITO che ai sensi dell’art. 14 dello statuto I’ Assemblea dei Soci venga convocata il 27.04.2023
alle ore 17.30 presso la sede di Palazzo Pellegrini a Lozzo di Cadore;

PRESO ATTO dell’assenza di situazioni di conflitto di interessi ai sensi/nel rispetto del “Regolamento
interno in materia di risoluzione dei conflitti di interessi”, approvato dall’ Assemblea dei Soci del Gal
Alto Bellunese con delibera n. 2 del 18.03.2016 ¢ modificato con delibera dell’Ufficio di Presidenza n.
23 del 21 ottobre 2020;

ACCERTATO che almeno il 50% dei membri presenti rappresentano le parti economiche e sociali e la
societa civile come disposto all’art. 34, del regolamento (UE) n. 1303/2013;

Con voti unanimi e palesi

DELIBERA

1) dirichiamare le premesse quali parte integrante del presente atto;

2) diapprovare lo schema di bilancio consuntivo per l'esercizio 2022 (allegato 1 alla presente delibera)
unitamente alla relazione (allegato 2 alla presente delibera) da sottoporre all’esame e approvazione
dell’ Assemblea dei Soci che sara convocata per il 27.04.2023, successivamente all’acquisizione del
parere del Revisore dei conti;

3) di confermare che la decisione € assunta in assenza di possibili situazioni di “conflitto di interesse”
dei componenti dell’organo decisionale e dei membri della struttura tecnica del GAL.
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Allegato n. 1 alia delibera n. 16 del 26.04.2023

GRUPPO DI AZIONE LOCALE ALTO - BELLUNESE
VIA PADRE MARINO
32040 L.OZZO DI CADORE
C.F.92006610254

BILANCIO CONSUNTIVO ESERCIZIO 2022

PROSPETTO RELATIVO ALLE ENTRATE ESERCIZIO 2022

N. DESCRIZIONE VOCE DI ENTRATA RESIDUO 21 COMPETENZA CASSA A RESIDUO 22 TOTALI
1|Giacenza Cassa/ Banca C/C 01.01.2022 - 96.704,75 96.704,75 96.704,75
Cassa 383,32 383,32
Banca C/C Popolare Alto Adige 96.321,43 96.321,43
2|Quote Associative 24.000,00 68.800,00 68.800,00 24.000,00 92.800,00
2.1 | Magnifica Comunita di Cadore - 600,00 600,00 - 600,00
2.2 |Unione Montana Centro Cadore 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 16.000,00
2.3 |Unione Montana Comelico e Sappada 8.000,00 8.000,00 16.000.00 - 16.000,00
2.4 |Unione Montana Agordina - 8.000,00 8.000.00 - 8.600,00
2.5 |Unione Montana Val Boite - 8.000,00 8.000,00 - 8.000,00
2.6 |Unione Montana Longaronese Cad. Zold. - 8.000,00 8.000,00 - 8.000,00
2.7 |Confcommercio Belluno - 600,00 600,00 - 600,00
2.8 | AP.P.LA.diBelluno - 600,00 600,00 - 600,00
2.8 |Confartigianato Belluno - 600,00 600,00 - 600,00
2.10 |Confindustria Belluno Dotomiti - 600,00 600,00 - 600,00
2.11 |Coldiretti di Belluno - 600,00 600,00 - 600,00
2.12 |Provincia di Belluno - 8.000,00 8.000,00 - 8.000,00
2.13 |Confagricoltura di Beliuno - 600,00 600,00 - 600,00
2.14 |BIM Piave - 8.000,00 8.000,00 - 8.000,00
2.15 |CIA Belluno - 600,00 600,00 - 600,00
2.16 |CCIAA Belluno Treviso 8.000,00 §.000,00 - 16.000,00 16.000,00
3|Altre entrate = - - - -
3.1 |interessi bancari c/c attivi - - - - -
3.2 |Sopravvenienze attive - - - - -
4 |Contributi Leader 142.739,08 167.879,02 142.739,08 167.879,02 310.618,10
41|T.1 19.4.1 142.739,08 157.941,07 142.739,08 157.941,07 300.680,15
4.2|T.1 19.3.1 - 9.937,95 - 9.937,95 9.937,95
5|Aitri contributi e rimborsi - - - - -
5.1 |Rimborsi terzi - - . - -
5.2 |Altri contributi - - - - -
6 |Contributi Interreg V I-A CLLD Dolomiti Live 75.102,48 59.146,27 52.386,12 81.862,63 134.248,75
6.1 |Azione 1 Fondo piccoli progetti - - - - -
6.2 |Azione 2 Management 75.102,48 59.146,27 52.386,12 81.862,63 134.248,75
TOTALE ENTRATE E ATTIVITA' 241.841,56 392.530,04 360.629,95 273.741,65 634.371,60




GRUPPO DI AZIONE LOCALE ALTO - BELLUNESE
VIA PADRE MARINO
32040 LOZZO DI CADORE
C.F.92006610254

BILANCIO CONSUNTIVO ESERCIZIO 2022

PROSPETTO RELATIVO ALLE USCITE ESERCIZIO 2022

N.|DESCRIZIONE VOCE Di COSTO RESIDUO 21 COMPETENZA CASSA A RESIDUQ 22 TOTALI
1| Spese per redazione PSL . = : J -
2|Spese per personale e collaborazioni: 97.4568,04 227.620,61 270.890,20 54,198,45 325.088,65

2.1 |stpendi netli 468,31 95.450,72 95.445,36 473,17 95.918,03

2.2 |collaborazioni coordinale e continuative - - - - -

2.3 |commissioni di valutazione - 1.495,58 1.485,58 - 1.495,58

2.4 |contribuli previdenziali e assicurativi - 58.320,81 §5.176,81 3.144.00 58.320,81

2.5 |ritenute d'acconto Irpef - 40,287,785 36.069,55 4.218,20 40.287,75

28 |[TFR 92.899,73 15.171,01 73.641,66 34.425.08 108.070,74

2.7 |compenso netto presidente - 13.098,92 6.264,92 7.834,00 13.098,92

2.8 |gettoni di presenza udp 4.100,00 2.800,00 2.800,00 4.100,00 6.900,00

2.9 [rimborsi missioni e trasferte - 985,82 985,62 - 995,82
§ Spese di animazione della strategia - 146,40 146,40 - 146,40

spese per aftlivita di informazione, divulgazione e

3.1 |pubblicita - 146,40 148,40 - 146,40

spese per 'organizzazione di seminari, convegni,

3.2 |workshop ed alire manifestazioni pubbliche - - - P -
4 |Consuienze spaciaiistiche/assistenza tecnica 1.724,70 3.632,62 4.651,32 706,00 §.357,32
5|Formazione e aggiornamento dipendenti ¢ soci - 1.599,40 1.599,40 - 1.589,40
B|Spese operative 2,657,07 14.325,40 14.254,81 2,727,66 16.982,47

6.1 |manutenzione dotazione informatica - 99,50 99,50 - 99,50

6.2 |ulenze telefoniche e collegamenti telemalici 371,89 2.243,81 2.178,45 436,75 2.815,20

6.3 |acquisto /noleggio arredi e dotazicne ufficio 285,48 1.235,19 1.229,76 290,91 1.520,67

6.4 |materiale di consumo - 570,86 570.86 - 570,86

6.5 |spese postali e valori ballati,vidimazioni reg. - 268,30 268,30 - 268,30

6.6 |costo utilizzo uffici 2.000,00 9.224.74 9.224.74 2.000,00 11.224,74

6.7 |acquisto / noleggio dotazione informatica - 683,20 683,20 - 683,20
7 1spese Amministrative e finanziarie 1.880,79 12.371,40 12,371,40 1.880,79 14.252,19

7.1 |spese notarili, registrazione/bolli - - - - -

7.2 [|imposte e tasse ritenuta 27% su interessi - 5.736,00 £5.738,00 - 5.736,00

7.3 |spese bancarie - 2.111,85 2.111,85 - 2,111,985

7.4 |[spese per le fidejussioni ¢ assicurazioni - 2.623,45 2.623,45 - 2.623,45

7.5 [revisore dei conti 1,880,79 1.900,00 1.800,00 1.880,79 3.780,79
8|Spese pubbliche relazioni e partecipazione reti - 4,016,82 3.016,82 4.000,00 4.016,82

8.1 |Partecipazione a refi - 2.152,95 1.152,95 1,000,00 2.152,95

8.2 |Spese dirappresentanza - 1.863,87 1.863,87 - 1.883,87
9| Anticipo spese conto terzi . - - - -

10| Progetti di cooperazione (T.L 18.3) - 9.937,35 9.937,95 - 3.937,95
10.1 |cooperazione interterritoriale - - - - -
10.2 |cooperazione transnazicnale - §.937,35 9,837,95 - 9.937,95

11] Interreg V I-A CLLD Dolomiti Live - 3.071.41 3.071,41 - 3.071.41

11.1 |azione 1 fondo piccoli progetli - o 2 - -

11.2 |azZione 2 management - 3.071,41 3.071,41 - 3.071.41

11.3 | azione 1 cofinanziamento progetti a gestione diratia - ~ - - -

12| Cofinanziamento altri progetti = - - - -

13|Quote associative 450,00 50,00 - 500,00 500,00

14|Sopravvenienze passive - - - -
15|Rischi e imprevisti - - -
TOTALE USCITE PER SPESE E ONERI 104.180,60 276.772,01 319.939,71 61.012,90 380.952,61




PROSPETTO RIASSUNTIVO BILANCIO CONSUNTIVO ESERCIZIO 2022

N. USCITE ESERCIZIC 2021 RESIDUO 21 COMPETENZA CASSA A RESIDUO 22 TOTALI
1| Spese per redazione PSL - - - - -
2|Spese per personale e collaborazioni: 97.468,04 227.620,61 270.890,20 54,198,45 325.088,65
3|Spese di animazione delia strategia - 146,40 146,40 - 146,40
4|Consulenze specialisliche/assistenza tecnica 1.724,70 3.632,62 4.651,32 706,00 5.357,32
5|Formazione e aggiornamento dipendenti e soci - 1.599,40 1.599,40 - 1.599,40
§|Spese operalive 2.657,07 14.325,40 14.254,81 2.727,66 16.982,47
7|Spese Amministrative e finanziarie 1.880,79 12.371,40 12.371,40 1.880,79 14.252,19
8|Spese pubbliche relazioni e partecipazione reli - 4.016,82 3.016,82 1.000,00 4.016,82
8|Anticipo spese conio terzi - - - - -
10|Progetii di cooperazione (misura 19.3) - 9.937,85 9.937,95 - 9,937,895
11|Contributi Interreg V I-A CLLD Dolomili Live - 3.071,41 3.071,41 - 3.071,41
12|Cofinanziamento aitri progetti - - - - -
13|Quote assaciative 450,00 50,00 - 500,00 500,00
14|Sopravvenienze passive - - . «
15|Rischi e impravisti - - - - -
TOTALI USCITE ESERCIZIO 2022 104.180,60 276.772,01 319.939,71 61.012,90 380.952,61

N. ENTRATE ESERCIZIO 2022 RESIDUQ 21 COMPETENZA CASSA A RESIDUO 22 TOTAL!
1|Giacenza Cassa / Banca C/C 41.01.2022 - 96.704,75 96.704,75 96.704,75
2|Quote Associative 24.000,00 68.800,00 68.800,00 24.000,00 92,800,00
3|Altre entrate - - - -
4|Contribuli Leader 142.739,08 167.879,02 142.739,08 167.879,02 310.618,10
5] Altri contributi e rimborsi . - - - -
6|Contributi Interreg V ltalia Austria CLLD Doiomiti Live 75.102,48 59.146,27 52.386,12 81.862,63 134.248,75
TOTALI ENTRATE 2022 241.841,56 392.530,04 360.629,95 273.741,65 634.371,60
TOTALI ENTRATE 2022 241.841,56 392.530,04 360.629,95 273.741,65 634.371,60
TOTALI USCITE 2022 104.180,60 276.772,01 319.939,71 61.012,30 380.952,61
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 137.660,36 1145.758,03 40.690,24 212.728,75 253.418,99




Allegato n. 2 alla delibera n. 16 del 26/04/2023

RELAZIONE BILANCIO CONSUNTIVO FINANZIARIO ESERCIZIO 2022 DELLA
ASSOCIAZIONE ALTO BELLUNESE GRUPPO DI AZIONE LOCALE
VIA PADRE MARINO - PALAZZO PELLEGRINI
32040 LOZZO DI CADORE (BL)
C.F. 92006610254

Il Gruppo di Azione Locale denominato “Alto Bellunese”, costituitosi inizialmente per la
partecipazione al programma di iniziativa comunitaria Leader Il in forma di associazione
non riconosciuta, a norma dell’art. 36 del codice civile, ha successivamente modificato il
proprio statuto con atto pubblico del 18.12.2007 del Notaio Ruggiero Orlando (repertorio n.
74566) e, nuovamente, con atto pubblico del 10.04.2008 del medesimo Notaio (repertorio
n. 74981). Dopo aver ottenuto il riconoscimento della personalita giuridica di diritto privato
con decreto n. 77 del 23.06.2008 della “Direzione enti locali, persone giuridiche e controllo
atti” della Regione del Veneto non ci sono state variazioni nella compagine societaria.

Per la partecipazione al bando Interreg V Italia-Austria, per la selezione dei CLLD
transfrontalieri, & stato nuovamente modificato lo statuto con atto pubblico del notaio
Ruggiero Orlando in data 25.09.2014 (repertorio n. 80916).

La presentazione del Programma di Sviluppo Locale C.LM.E. & avvenuta contestualmente
alla domanda di aiuto a valere sul tipo intervento 19.4.1 “Sostegno alla gestione e
all'animazione territoriale dei Gal” in data 24.03.2016.

La Giunta regionale con deliberazione n. 1547 del 10.10.2016 ha approvato la graduatoria
relativa alla selezione dei Gal e dei rispettivi PSL.

La dotazione finanziaria del Programma di Sviluppo Locale C.I.M.E approvata era di euro
7.530.000. Nel 2019 si sono aggiunti euro 110.000 di premialita, concessa dall’ Autorita di
Gestione per il raggiungimento dell'obiettivo di spesa al 31.12.2018 e euro 470.000 di
riallocazione delle risorse dalla misura 19.3 “Cooperazione transnazionale e
interterritoriale” riferita a tre progetti indicati nel PSL ai quali non & stato possibile dare
attuazione a causa di tempi diversi di attivazione e attuazione tra i PSL dei vari partner.

A causa del ritardo della definizione della PAC con Reg (UE) 2020/2220 & stata prorogata
di due anni la durata della programmazione 2014-2020.

Per questo periodo di transizione la Regione Veneto con DGR n. 1065 del 03.08.2021 ha
approvato la dotazione finanziaria aggiuntiva assegnata a ciascun PSL per il biennio 2021-
2022; al Gal Alto Bellunese per il tipo intervento 19.2.1 sono stati assegnati euro
2.054.200.

Complessivamente 'importo di contributo messo a bando al 31.12.2022 é stato di euro
12.912.524 61. L'importo del contributo concesso al 31.12.2022 al netto di rinunce e di
risparmi per pagamenti a saldo era di euro 9.764.044,51 mentre 'importo del contributo
pagato o in fase di pagamento al 31.12.2022 era di euro 7.488.003,08.

In totale con il PSL sono stati finanziati 235 progetti (con 25 rinunce) di cui 151 conclusi.

Il GAL Alto Bellunese, in questa programmazione, oltre che gestire il PSL C.LM.E., da
giugno 2015 gestisce anche la strategia transfrontaliera CLLD Dolomiti Live, in
partenariato con la Comunitda Comprensoriale Val Pusteria e il Gal RMO dell'Osttirol
finanziato dal Programma Interreg V ltalia-Austria.

A seguito della pubblicazione degli avvisi per la presentazione delle domande relative
all'azione 1 “Fondo piccoli progetti” e allazione 3 “Progetti medi” di Dolomiti Live alla fine
del 2022 complessivamente sono stati finanziati 23 piccoli progetti con un contributo di
euro 264.438,80 e 22 progetti medi con un contributo di euro 1.307.526,43.

La quasi totalita delle risorse programmate sono state impegnate.
1



Conformemente a quanto previsto dall'art.15 dello statuto deil’Associazione, si presenta
per I'approvazione il seguente bilancio consuntivo per I'esercizio 2022,

Il bilancio consuntivo dell’esercizio 2022 & costituito dal prospetto relativo alle entrate
suddivise per residuo 2021, competenza, cassa e residuo 2022 e dal prospetto relativo
alle uscite suddivise per residuo 2021, competenza, cassa e residuo 2022, gli importi
relativi alle spese e costi di funzionamento del GAL sono comprensivi dell'lVA in quanto
non detraibile da parte dell’associazione.

PARTE PRIMA - PROSPETTO DELLE ENTRATE ESERCIZIO 2022

TITOLO 1 - Cassa - Banca C/C
Giacenza di Cassa e Banca c/c di euro 96.704,75 (corrispondenti al saldo di conto

corrente bancario e della giacenza di cassa al 01.01.2022).

TITOLO 2 - Entrate derivanti da quote associative

Le quote di competenza 2022 ammontano a euro 68.800,00, cosi come quelle versate
nell'esercizio. Si riportano a residuo 2022 euro 24.000,00.

Le quote associative annuali, stabilite dall’Assemblea dei Soci sulla base dell'articolo n. 4
dello statuto, sono di euro 8.000,00 per i soggetti pubblici e di euro 600,00 per i soggetti
privati.

TITOLO 3 - Altre entrate
Non si registrano altre entrate nell’anno 2022.

TITOLO 4 — Entrate contributi LEADER

Questo titolo & suddiviso in 2 punti: i contributi relativi ai tipi intervento 19.4.1 “Sostegno
alla gestione e allanimazione territoriale dei Gal’ e 19.3.1 “Sostegno alla preparazione e
realizzazione delle attivita di cooperazione del Gal’.

Per il Titolo 4.1 si registrano a residuo 2021 euro 142.739,08, mentre per la cassa euro
142.739,08 (in quanto & stato ammessa a pagamento l'intera somma richiesta per la sesta
tranche della domanda sul ti 19.4.1); infine a residuo 2022 euro 157.941,07,
corrispondenti alla quota di aiuto richiesto a pagamento per 'anno 2022.

Per il titolo 4.2 si riportano a residuo 2022 euro 9.937,95, relativi alla domanda di
pagamento a saldo della domanda del t.i. 19.3.1.

TITOLO 5 - Altri contributi e rimborsi
Non si registrano altri contributi e rimborsi nell’'anno 2022.

TITOLO 6 — Contributi Interreg V Italia Austria CLLD Dolomiti Live

Il titolo & suddiviso in due punti, relativi ai contributi del CLLD Dolomiti Live, a valere
sulllnterreg V ltalia-Austria. Il primo si riferisce all'azione 1 “Fondo piccoli progetti”. E una
sorta di partita di giro, dove vengono registrati i contributi che il Gal, in quanto beneficiario,
paga ai soggetti attuatori dell’azione 1 “Piccoli progetti”, dopo averli ricevuti dalla AdG del
Programma e contestualmente registrati nel cap. 11.1 delle spese. Il secondo, invece, si
riferisce alle attivita di animazione, monitoraggio e assistenza tecnica svolte dal GAL
nellambito dellazione 2 “Management” e coprono i costi del personale dedicato
all'attuazione della Strategia CLLD. Per 'azione 1 non sij rilevano entrate nel 2022, mentre
per l'azione 2, si riportano a residuo 2021 complessivi euro 75.102,48, di cassa euro
52.386,12 e a residuo 2022 euro 81.862,63.



Il totale delle entrate di competenza risulta essere di euro 392.530,04, a residuo 2021 di
euro 241.841,56, di cassa euro 360.629,95; si registrano a residuo 2022 euro 273.741,65

PARTE SECONDA - PROSPETTO USCITE RELATIVO ALLE SPESE ED ONERI
ESERCIZIO 2022

TITOLO 1- Spese per redazione PSL
Non sono state sostenute spese relative a redazione del PSL nel 2022.

TITOLO 2 — Spese per personale e collaborazioni
Sono ricompresi in questo titolo gli stipendi relativi al personale del GAL (direttore,
responsabile amministrativo e responsabile della cooperazione) e i compensi degli
amministratori per 'esercizio 2022, compresi i contributi previdenziali e assicurativi, le
ritenute fiscali d’acconto Irpef, il trattamento di fine rapporto per il periodo 1° dicembre
2021-30 novembre 2022 e le spese di trasferta. Sono riportati a residuo 2021 per le stesse
voci euro 97.468,04. Sono stati liquidati nell’esercizio euro 270.890,20; a residuo 2022
euro 54.198,45.
Il Programma Interreg per l'azione di gestione e animazione del CLLD consente di
imputare una percentuale fissa del costo lordo di ciascun dipendente. L'Ufficio di
Presidenza del Gal con delibera n. 33 del 11.12.2015 ha formalizzato la costituzione del
gruppo di lavoro per il coordinamento e la gestione della strategia transfrontaliera. Con
delibera n. 12 del 13.06.2016 ha poi quantificato il carico di lavoro di ciascuna dipendente
relativamente ai compiti assegnati con precedente delibera n. 33, nel’'ambito dell'azione 2
Management per il coordinamento e la gestione della strategia transfrontaliera Dolomiti
Live nel seguente modo:

e Adriana De Lotto carico di lavoro al 30%;

¢ Rina Barnabd carico di lavoro al 25%);

o lolanda Da Deppo carico di lavoro al 70%.
Il costo fisso del personale imputato annualmente all'azione 2 & di euro 55.915,16 mentre
per il 2022, a seguito del pensionamento della direttrice Adriana De Lotto, vengono
rendicontati euro 52.133,02. || compenso del direttore Bassetto nel periodo novembre-
dicembre 2022 non & stato imputato in nessuna misura sul programma Interreg.
La differenza del costo complessivo del lavoro dipendente viene imputata al tipo intervento
19.4.1 del PSL.

TITOLO 3 - Spese di animazione della strategia

In questo capitolo sono registrate le spese per attivita di informazione, divuigazione e
pubblicita e quelle per l'organizzazione di seminari, convegni, workshop e altre
manifestazioni pubbliche. La spesa complessiva di competenza nell'anno 2022 ¢ stata di
euro 146,40, mentre le somme liquidate sono state di euro 146,40.

TITOLO 4 - Consulenze specialistiche/assistenza tecnica

Rientrano in questo capitolo le spese per I'acquisizione dei servizi di gestione paghe del
personale, di fatturazione elettronica, di RSPP e RPS. A residuo 2021 sono registrati euro
1.724,70. Importo totale di competenza euro 3.632,62; somme liquidate euro 4.651,32,
somme a residuo 2022 euro 706,00.



TITOLO 5 - Formazione e aggiornamento dipendenti e soci

Queste spese si riferiscono ai corsi di formazione organizzati dal Coordinamento dei GAL
veneti e a quello in materia di codice degli appalti, ai quali hanno partecipato le dipendenti
del GAL. Per questa voce le spese di competenza ammontano ad euro 1.599,40,
interamente saldate

TITOLO 6 - Spese operative

Per queste spese si registra un residuo 2021 di euro 2.657,07. La spesa complessiva di
competenza & pari ad euro 14.325,40, di cui euro 99,50 per manutenzione dotazione
informatica, euro 2.243,61 per spese telefoniche, euro 1.235,19 per acquisto/noleggio
arredi e dotazioni ufficio, euro 570,86 per materiale di consumo, euro 268,30 per valori
bollati, euro 9.224,74 per costo utilizzo uffici e euro 683,20 per acquisto/noleggio
dotazione informatica. Le somme liquidate sono di euro 14.254,81, si riportano a residuo
2022 euro 2.727,66.

TITOLO 7 — Spese amministrative e finanziarie

Spese a residuo 2021 euro 1.880,79; spese complessive di competenza euro 12.371,40,
di cui euro 5.736,00 per imposte e tasse (IRAP), euro 2.111,95 per oneri e spese
bancarie, euro 2.623,45 per fideiussioni e assicurazioni ed euro 1.900,00 per revisore dei
conti. Le somme liquidate sono di euro 12.371,40; si riportano a residuo 2022 euro

1.880,79.

TITOLO 8 — Spese pubbliche relazioni e partecipazioni a reti

| rimborsi delle spese di trasferta che rientrano in busta paga del personale e del
Presidente vengono imputate al cap. 2.9. Nel cap. 8.1 sono imputate le spese per la
partecipazione alle reti (acquisto di biglietti del treno, pernottamenti in albergo ecc.) e le
spese per l'attivita di segreteria del Coordinamento dei GAL del Veneto, per un totale di
competenza di euro 4.016,82. Le somme liquidate sono pari ad euro 3.016,82. Si registra,
infine, un residuo per il 2022 pari ad euro 1.000,00.

TITOLO 9 - Anticipo spese conto terzi
Non sono state sostenute spese per conto terzi nel 2022.

TITOLO 10 - Progetti di cooperazione (tipo intervento 19.3.1)
Le spese di competenza sono di euro 9.937,95, interamente liquidate. Il progetto “L'orto
ritrovato”, con una spesa prevista di euro 100.000,00, & stato interamente completato

entro il 31.12.2022.

TITOLO 11— Interreg V Italia-Austria CLLD Dolomiti Live

Il capitolo 11.1 si riferisce allazione 1 della strategia Dolomiti Live “Fondo piccoli progetti”.
Come ricordato nella descrizione delle entrate, si tratta di una partita di giro, dove vengono
registrati i contributi che il GAL paga ai soggetti attuatori dell'azione 1, dopo averli ricevuti
dalla AdG del Programma e registrati nel cap. 6.1 delle entrate. Nel 2022 non si registrano
movimenti. Il capitolo 11.2 si riferisce, invece, all'azione 2 “Management” della medesima
strategia, limitatamente alle spese rendicontabili che si riferiscono alle trasferte del
personale e agli eventuali servizi esterni. Le spese di competenza sostenute e interamente
pagate nel 2022 sono di euro 3.071,41.

TITOLO 12 - Cofinanziamento altri progetti
Nel 2022 non sono stati cofinanziati altri progetti.



TITOLO 13 — Quote associative
A residuo 2021 si registrano euro 450,00, di competenza euro 50,00, a residuo 2022 euro
500,00. Queste spese di riferiscono alle quote associative della “Strada dei formaggi”.

TITOLO 14 — Sopravvenienze passive
Non si registrano sopravvenienze passive nel 2022.

TITOLO 15— Rischi e imprevisti
Non si registrano uscite per la voce nel 2022.

Il totale delle spese di competenza & di euro 276.772,01, il residuo 2021 & di euro
104.180,60, la cassa & di euro 319.939,71; si registrano a residuo 2022 euro 61.012,90.
L’avanzo di amministrazione disponibile ammonta a euro 253.418,99.



